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Jetzt geht´s los! – ver.di-Beschäftigtenbefragung

„Wer fragt, ist ein Narr für eine Minute. Wer 
nicht fragt, ist ein Narr sein Leben lang.“ 
Konfuzius 

 
Liebe Kollegin, lieber Kollege, 

 

heute geht es los – die Befragung Gute Arbeit im 

Telekom Konzern, basierend auf dem DGB-Index 

Gute Arbeit, startet. Vom 01. März bis 31. März 2019 

geht es mit einem Klick auf:  

 

https://gute-arbeit-telekom.uzbonn.de 
 

zum Umfragezentrum Bonn, das die Befragungsseite 

im Auftrag von ver.di betreibt. Dort kann sich jede*r 

mit einer E-Mail-Adresse registrieren, um an der 

Befragung teilzunehmen. Nach der Registrierung wird 

eine Mail mit einem „individuellen Link“ zur Teilnahme 

versendet. Ein Klick darauf und schon kann es 

losgehen. 

 

Datenschutz 
Die IP- und Email-Adressen werden nicht 

gespeichert, sondern spätestens nach Ablauf der 

Befragung gelöscht. Alle Angaben bleiben anonym 

und werden nur soweit ausgewertet, dass keinerlei 

Rückschlüsse auf einzelne Personen möglich sind. 

Die Befragung wird vom Umfragezentrum Bonn 

gehostet und die Daten werden dort gespeichert. 

ver.di hat hierfür mit dem Umfragezentrum Bonn eine 

umfassende Datenschutzvereinbarung abge-

schlossen. 

Die Nutzung des Telekom Accounts ist 
erlaubt 
 
Folgende Regelungen wurden für die Befragung 
„Gute Arbeit 2019“ mit dem Arbeitgeber vereinbart: 
 
1. Den Beschäftigten ist es erlaubt, zur 

Beantwortung des Fragebogens den dienstlichen 
Telekom- Account zu nutzen, sofern dies seitens 
der Beschäftigten gewünscht ist. 

2. Eine Nutzung des dienstlichen Telekom-Accounts 
für diesen Zweck ist nur zulässig und erlaubt, vor 
Beginn oder nach Beendigung der Arbeitszeit 
oder innerhalb einer außerhalb der Arbeitszeit 
liegenden Pause. 

 

 

 

 

 

 

 

Wir fragen Sie als Beschäftigte des Telekom 

Konzerns: 

 

Haben Sie eine Gute Arbeit? 

Was macht Ihre Arbeit zu Guter Arbeit? 

Was fehlt Ihnen zu Guter Arbeit? 

Was können wir tun, um Gute Arbeit im 

T-Konzern zu erreichen? 
 
 
Sollten Sie Fragen haben, stehen Ihnen ihre 
betrieblichen Gewerkschaftsvertreter*innen natürlich 
gerne zur Seite.  

 

MITMACHEN für GUTE ARBEIT 
für Sie und Ihre Kolleginnen und Kollegen
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